
Offre d’emploi 
 

RESPONSABLE À L’ANIMATION 
 
Brève description du poste 
Animée par nos valeurs d’Accueil, de Respect, de Fraternité, de Solidarité et 
d’Engagement, la personne responsable à l’animation planifie, organise, dirige, 
coordonne et évalue les diverses activités et projets reliés à l’animation et dossiers 
jeunesses. Elle forme et accompagne les jeunes et les jeunes travailleurs des divers 
projets d’animation et des divers camps. Elle aura aussi sous sa responsabilité les 
divers camps (jour, vacances, relâche, etc.), les sorties éducatives (groupes 
scolaires et préscolaires) et représentera le Lac Pouce à divers comités et 
organismes. Une description détaillée des tâches est disponible sur demande. 
 
Conditions de travail 
- Poste permanent à temps plein de 35 heures/semaine 
- Horaire variable : jour, soir et fin de semaine 
- Salaire selon l’échelle de l’entreprise 
- Nombreux avantages sociaux, dont 4 semaines de vacances, une assurance 

collective et un REER (avec participation à 50% de l’employeur). 
 
Formations et expérience 
 Expérience en accompagnement ou en animation, un atout;   
 Formation en loisir, en animation, en travail social ou en intervention jeunesse 

(un atout); 
 Toute combinaison d’expérience et de formation pourra être considérée. 
 
Connaissances 
 Bonne maîtrise de la langue française; 
 Connaissance des ressources jeunesses du milieu, un atout;  
 
 

Avec votre curriculum vitæ, vous devez joindre une lettre de présentation expliquant votre 
vision des valeurs d’accueil, de respect, de fraternité, de solidarité et d’engagement 

 

Date limite le 23 avril 2018, les entrevues auront lieu le 26 avril 
 

Centre du Lac Pouce, a/s : Laval Dionne, 6939 boul. Talbot, Laterrière, G7N 1W2,  
par courriel à : info@lacpouce.com 
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