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POSTE D’ÉDUCATEUR (TRICE)
Sous la supervision du coordonnateur (trice), l’éducatrice a pour mandat d’organiser et animer des activités pour les enfants de 3 à 5 ans.
EXIGENCES :
- DEC en éducation spécialisée 
- DEC en éducation à l’enfance
-Toute autre formation pertinente
- Expérience de 2 ans auprès des enfants âgés entre 3 et 5 ans serait un atout.

HABILETÉS :
- Aimer travailler avec des enfants de 3 à 5 ans.

- Capacité à travailler en collaboration avec les parents.

- Autonomie et initiative
-Sens de l’organisation

-Créativité

-Capacité de communication, d’analyse et de synthèse

-Capacité à travailler en équipe

FONCTIONS :

- Préparer et animer les ateliers : 2 demi-journées par semaine, (par groupe, possibilité de 2 groupes).

- Participer aux réunions d’équipes  et de différents comités
- Assurer la responsabilité des locaux et du matériel.

- Informer les parents de ce que leur enfant vit au Jardin.

- Assumer toute autre tâche que peut lui confier la coordonnatrice.
Conditions de travail :

· Salaire selon l’échelle salariale en vigueur de l’organisme
· Remplacement d’un congé de maternité (du 27 août 2018 au 21 juin 2019)  avec possibilité de prolongement.
· Entre 20 et 30 heures semaine.

·  RVER  avec participation de l’employeur

Envoyer votre C.V. par courriel :jardinducoin@hotmail.com 

D’ici le 27 août 2018
